FARMACIE
PERUGIA

COMUNALI

TASSI DI ASSENZA

Dato aggiornato al 30/06/2025

Anno 2021
Ore Lavorabili Ore di assenza Incidenza
Trimestre 1° 51588,36 6371,45 12,35%
Trimestre e 53063,03 9204,81 17,35%
Trimestre e 55787,45 19705,27 35,32%
Trimestre A% 51221,84 11952,18 23,33%
Anno 2022
Ore Lavorabili Ore di assenza Incidenza
Trimestre [° 51588,36 6371,45 12,35%
Trimestre 1° 53063,03 9204,81 17,35%
Trimestre e 55787,45 19705,27 35,32%
Trimestre Ve 51221,84 11952,18 23,33%
Anno 2023
Ore Lavorabili Ore di assenza Incidenza
Trimestre 1° 51274,86 8644,54 16,86%
Trimestre e 52807,24 12222,62 23,15%
Trimestre e 55457,25 18341,43 33,07%
Trimestre Ve 52682,24 12391,69 23,52%
Anno 2024
Ore Lavorabili Ore di assenza Incidenza
Trimestre 1° 53860,30 12338,45 22,91%
Trimestre e 54256,35 13894,55 25,61%
Trimestre e 57139,59 20157,74 35,28%
Trimestre Ve 55403,53 13260,27 23,93%
Anno 2025
Ore Lavorabili Ore di assenza Incidenza
Trimestre 1° 53512,20 11868,03 22,18%
Trimestre e 55056,39 14357,21 26,08%
Trimestre 1]k
Trimestre Iv°




